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지원자를 위한 학과소개 및 발전계획

정년트랙 비정년트랙

학과 사회과학대학  
초빙분야

(한글 및 영문)

  측정 및 평가 심리학

(Psychology of Measurement and 

Assessment)gfedcb
교육 연구 산학

gfedc gfedc gfedc

§ 학과소개및발전계획

○ 심리학과 현황

학과
학부생

(명)

대학원생

(명)
교수(명)

교수1인당 

학생수(명)

석박사

 배출(명) 대학원생 비율(%) 전임교원 확보율(%)

심리학과 368 60 8 53.5 15 14 46.73

경영학과 1,001 35 30 34.53 2 3.38 72.4

영문학과 304 5 15 20.6 0 1.62 121

경제학과 293 1 10 29.4 0 0.34 85

- 인문사회계열 내 규모 학부생 기준 3위, 대학원생 기준 1위이나, 전임교원 확보율(46.73%)이 타과에 비해 매우 낮아 교원 충원이 필요함

- 아주대 심리학과는 현재 인문사회대 중 학부생 수 4위 대학원 학생 수 1위로, 성장세를 이어오고 있음

-  아주대 심리학과는 연구분야에서 우수한 성과를 내고 있으며 지속적으로 대형연구과제 유치하고 있음

-  본 학과가 운영하는 <아주심리상담센터>는 수원 및 경기지역 중심 심리상담센터로서 꾸준히 발전하고 있으며,  

- 올해 ITRC 사업 선정, 게임과학 인지센터 개설 등 교내 첨단 과학 분야와 학제적 연구를 확장시키고 있음.  

-  향후 심리학 분야 연구와 학제간 연구의 활성화 및 대형연구과제 유치, 그리고 학부 및 대학원 학생들에 대한 글로벌 교육, 취업과 연계할 

   수 있는 실무기반 교육 강화를 발전 방향으로 계획하고 있음 

§ 신임교원활용방안(기대사항등)

  - 학부 및 대학원 교육의 다양화와 질적 향상을 기대함. 세부적으로,     

 - 심리학 연구를 활성화하여 대학원생 연구의 질적 제고를 기대함   

 - 대학원생 연구의 해외 학술지 게재에 적극적인 참여를 기대함   

 - 학제 간 학술 연구 프로젝트 유치와 참여에 기여할 것을 기대함   

 - 연구자 및 실무자 양성을 위해 학생들의 자격 취득을 위한 실무 교육에 기여할  것을 기대함    

 - <아주심리상담센터>와 <심리과학센터> 등의 운영과 실습교육. 대형 국책과제 수주. 교내 ITRC 관련 사업 등에 참여할 것을 기대함


